
 
【No. 19-8】 

2019年 2月 26日 

ピップ株式会社 

 

年代、性別に適した“コリ”対策サプリメントで人々の健康をサポート 

『Co・Ri ナックス® 』 
通信販売専用サイトで好評発売中 

 

 ピップ株式会社（本社：大阪市中央区、代表取締役社長：松浦由治）は、通信販売専用サイト『ピップ ウエルネス

通販』を開設し、年代、性別に適した、“コリ”対策サプリメント｢Co・Ri ナックス」が好評販売中であることをお知らせ

します。基礎的な栄養素の不足がもたらす“コリ”に着目。年代や性別に適した栄養素をバランスよく配合する事

で、それぞれのコリ対策をサポートしていきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

心地よい健康をあなたに 

ピップ株式会社は、『THE WELLNESS COMPANY（人々の身心の健康に貢献する企業）』として人々の健康のサポ

ートを続けてきましたが、通信販売という、いつでも手軽に購入できる新たな接点を通じ、より多くのお客様の

WELLNESSに貢献すべく、通信販売専用サイト『ピップ ウエルネス通販』を開設しました。 

 

＜ピップ ウエルネス通販の思い＞ 

「健康も歴史も積み重ね。すこしでも明日を快適に過ごしていただきたい。」 

子や孫や親や祖父母がお互いを思いやるような、家族のような存在になっていきたいと考え、 

お客様に家族からの思いやりを感じてもらえるような快適をお届けします。 

今後も、皆様の健康をサポートする製品開発をしていきます。 

 

年代によっても性別によっても不足している栄養素は違う 

年代別、性別に必要栄養素を補うことで快適な毎日をサポート 

サプリメントの開発において特に着目したのが、年代や性別によって不足する栄養素は異なるという点です。基礎

的な栄養素の不足がもたらすコリに着目し、体の内側からコリにアプローチします。 

体に必要な栄養素を考える際、「女性の鉄分バランス」は、女性に不足しがちな鉄分を。「ほぐしバランス」は、筋肉

がガチガチにかたまりがちな働き盛りの男性に柔軟な筋肉のためのサポート成分を。また「ゆらぎバランス」は、50

代～男女ともに不足しがちな亜鉛に加え、加齢によって起こる不足成分を。それぞれ、3つの年代や性別による不

足栄養素をバランスよく配合したのが「Co・Ri ナックス」シリーズです。体の状態に合ったサプリメントが、いきいき

快適な毎日をサポートします。 

女性の鉄分バランス ほぐしバランス ゆらぎバランス 

女性 男性 男女 50代～ 



＜女性：Co・Ri ナックス 女性の鉄分バランス＞ 

20～50代女性に不足しがちなのが鉄分で、実は、5人に 4人が鉄分のストック不足

に当てはまる可能性があります※1。また、鉄分の不足量は平均 4mgです（図 1）。

「女性の鉄分バランス」は、鉄不足を効率的に 

補うヘム鉄 4mg を含む、8つの成分をバランス

良く配合。「体の中からしっかり向き合いた

い！」「朝、シャキッとしたい！」「仕事も家事も

ラクラクとこなしたい！」「もっと前向きに楽しみ

たい！」方におすすめです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜男性：Co・Ri ナックス ほぐしバランス＞ 
パソコンなどのディスプレイを使った作業に従事

する人は年々増加しています(図 2)。「ほぐしバ

ランス」は、甘草を含む、ガチガチにかたまりが

ちな筋肉をサポートする 7つの成分をバランス

良く配合。「サクサク仕事したい！」、「無理が利

かなくなる前に！」「眠気やニオイは困る！」、

「仕事や生活に影響のないケアがしたい！」方

におすすめです。 

 

 

 

 

 

 

＜50 代～：Co・Ri ナックス ゆらぎバランス＞ 
亜鉛は新しい細胞やホルモンの生成に関わる体に欠かせない必須ミネラルですが、 

50歳からの平均摂取量は、男女ともに推奨量を下回っています（図 3）。 

「ゆらぎバランス」は亜鉛を含む 7つの栄養素をバランス良く配合。 

「楽しい毎日を送りたい！」、「若者には負けていられない！」、「年齢にあった 

ケアがしたい！」、「今の体と向き合いたい！」方におすすめです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※1 「平成 20 年国民健康・栄養調査報告 

 (20-59 歳女性 フェリチンの分布)」（厚生労働省） 

（https://www.mhlw.go.jp/bunya/kenkou/eiyou/ 

h20-houkoku.html）をもとにピップ株式会社作成 

 

※「平成 27 年国民健康・栄養調査報告 

（30-39歳女性平均値）」（厚生労働省） 

（https://www.mhlw.go.jp/bunya/kenkou/eiyou/h27-houkoku.html）、 

「日本人の食事摂取基準（2015 年版）（30-39 歳女性月経ありの推奨量）」（厚生労働省）

（https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kenkou_iryou/kenkou/ 

eiyou/syokuji_kijyun.html）をもとにピップ株式会社作成 

 

※「平成 27 年 国民健康・栄養調査報告」（厚生労働省）（https://www.mhlw.go.jp/bunya/kenkou/eiyou/h27-houkoku.html） 

「日本人の食事摂取基準（2015 年版）」（厚生労働省） 

（https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kenkou_iryou/kenkou/eiyou/syokuji_kijyun.html ） 

をもとにピップ株式会社作成 

 

（図 1）女性における 

鉄分平均摂取量 

（図 2）1 日のディスプレイ 

作業時間の割合 

（図 3）50歳から必要な亜鉛の 1日摂取量 

（mg） 

(%） 

※「平成 20 年 技術革新と労働に関する実態調査」 

（厚生労働省）（https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/ 

48-20.html）をもとにピップ株式会社作成 

 

https://www.mhlw.go.jp/toukei/list/


【製品概要】 
製品名 「Co・Ri ナックス 女性の鉄分バランス」 製品写真 

配合成分 
ヘム鉄、ビタミン B1・B6・B12、葉酸、 

ビタミン C、ビタミン E、カキエキス(海のミルク) 

原材料名 

マルチトール(国内製造)、カキエキス末、ビタミン E含有

植物油/ヘム鉄、ビタミン C、結晶セルロース、ショ糖エ

ステル、ビタミン B1、二酸化ケイ素、ビタミン B6、加工

デンプン、シェラック、葉酸、カルナウバロウ、ビタミン

B12 

栄養成分表示 

1日目安量 

(2粒)あたり 

エネルギー 2.2kcal、たんぱく質 0.2g、脂質 0.039g、 

炭水化物 0.34g、食塩相当量 0.022g、鉄 4mg 

 

製品名 「Co・Ri ナックス ほぐしバランス」 製品写真 

配合成分 
甘草、クエン酸、ビタミン B6・B12、マグネシウム、 

ビタミン D、ビタミン E 

原材料名 

ビタミン E含有植物油(国内製造)、マルチトール/カンゾ

ウ抽出物、クエン酸、結晶セルロース、酸化マグネシウ

ム、加工デンプン、リン酸カルシウム、ステアリン酸カル

シウム、ビタミン B6、ビタミン B12、ビタミン D 

栄養成分表示 

1日目安量 

(2粒)あたり 

エネルギー 1.6kcal、たんぱく質 0.02g、脂質 0.03g、 

炭水化物 0.36g、食塩相当量 0.003g 

 

製品名 「Co・Ri ナックス ゆらぎバランス」 製品写真 

配合成分 
亜鉛、ケルセチン、ビタミン B1・B6、ビタミン C、 

ビタミン D、ドロマイト(カルシウム・マグネシウム) 

原材料名 

マルチトール（国内製造）、ドロマイト、亜鉛含有酵母、

ビタミン E含有植物油／結晶セルロース、ビタミン B1、

ショ糖エステル、加工デンプン、リン酸カルシウム、ビタ

ミン B6、糊料（プルラン）、ケルセチン、ビタミン D 

栄養成分表示 

1日目安量 

(2粒)あたり 

エネルギー 1.6kcal、たんぱく質 0.06g、脂質 0.041g、 

炭水化物 0.34g、食塩相当量 0.0004g、亜鉛 4mg 

 

希望小売価格 通常価格 3,500円(税別) 

内容量 1袋あたり約 30日分 

お召し上がり方 1日 2粒を目安に水などと一緒にかまずにお召し上がりください。 

販売チャネル ピップ株式会社 ウエルネス通販 

 

【一般のお客様からのお問い合わせ先】 

ピップ株式会社 ウエルネス通販 TEL：0120-17-5674 受付時間 9:00～17:00（土日祝日を除く） 

ピップ株式会社 ウエルネス通販 https://pip-wellness.com/ 

 

【報道関係の方からのお問い合わせ先】 

広報代行／エムスリー・カンパニー 

〒150-0022 渋谷区恵比寿南 1-2-9 小林ビル 4F  TEL：03-5768-5807 FAX：03-3712-1460 

https://pip-wellness.com/

